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                      Unitatea școlară

Str.  ..., nr. .., Tel. ...
Nr.  .................... din .......................      



    Nr. .............din ..........................

PROTOCOL  DE  COLABORARE PRIN VOLUNTARIAT
PĂRȚILE SEMNATARE:
              1. CENTRUL JUDEȚEAN DE RESURSE ȘI DE ASISTENȚĂ EDUCAȚIONALĂ DÂMBOVIȚA, cu sediul în Târgoviște, Calea Domnească nr.127, jud. Dâmbovița, telefon 0245211144, email: cjrae@cjraedb.ro, reprezentat prin director prof. psih.  Eugenia ȘETREANU.
Persoană de contact: prof. consilier școlar voluntar  - ...           

              2.  Unitatea școlară ...... cu sediul în ..., nr. ... tel. ... reprezentat prin director prof. ...

Persoană de contact: prof. …
           I.OBIECTUL PROTOCOLULUI

             Prezentul protocol are ca obiect asigurarea serviciilor  de consiliere educațională pentru elevii din cadrul ... și părinții acestora, prin voluntariat, precum și acordarea sprijinului metodologic pentru cadrele didactice în realizarea activităților de consiliere și orientare cu elevii, la cerere. Activitățile de consiliere cu elevii se vor desfășura atât individual cât și în grup la solicitarea acestora, a părinților sau a profesorilor diriginți.

II. OBLIGAȚIILE PĂRȚILOR

1. Obligațiile Centrului Județean de Resurse și de Asistență Educațională Dâmbovița

- Să desfășoare voluntar activitățile de consiliere educațională, individual sau în grup prin prof. consilier școlar ..., 

2. Obligațiile  unității școlare .............

- Să asigure spațiul necesar derulării activităților de consiliere individuală și de grup cu elevii, cadrele didactice sau părinții
- Să colaboreze cu profesorul consilier în vederea identificării elevilor cu nevoi specifice de consiliere
3. Obligațiile comune ale părților
Părțile se obligă să-și desfășoare activitățile în baza prezentului protocol, cu respectarea următoarelor principii:

· Principiul respectului reciproc

· Principiul desfășurării activităților în conformitate cu legislația românească în vigoare

· Principiul confidențialității datelor

· Principiul transparenței în activitățile care fac obiectul prezentului protocol

           III. DURATA PROTOCOLULUI

       Prezentul protocol se încheie pentru perioada anului școlar ...........................
          IV. FRECVENȚA ACTIVITĂȚILOR CARE FAC OBIECTUL PROTOCOLULUI

· ... ore săptămânal
         V. MODALITĂȚI DE SOLUȚIONARE A CONFLICTELOR ÎNTRE PARTENERI

     Rezolvarea eventualelor conflicte între parteneri se va realiza pe cale amiabilă, prin remedierea acestora de către părțile semnatare.
         VI. DISPOZIȚII FINALE

      Modificarea prezentului protocol se va face prin act adițional, cu acordul părților.

      Prezentul protocol se încheie în două exemplare, câte unul pentru fiecare parte și intră în vigoare     la data semnării.

Încheiat azi……………………………….. 

	CENTRUL JUDEȚEAN DE RESURSE ȘI

DE  ASISTENȚĂ EDUCAȚIONALĂ

DÂMBOVIȚA

Director,

Prof. psih. Eugenia ȘETREANU
	Unitatea școlară ...

Director,

Prof. ...


Prof. consilier școlar,
Nume și prenume ................................................

Semnătura
